
 
 

 

 

 

 

Il sottoscritto Nicola Maccanico, nella sua qualifica di Direttore 

Generale e Amministratore Delegato della Società CINECITTA’ Spa”,  

 

preso atto 

della necessità di ricercare ulteriori figure professionali “operatori 

allo scanner” da assumere con contratto a tempo determinato. 

Considerato 

che nell’avviso per la selezione di un lavoratore/lavoratrice con 

contratto a tempo determinato, con la qualifica di Operatore di scanner 

(rif. OSTL1 del 3 febbraio 2021), è stato previsto che “Nel caso in cui 

l’Azienda dovesse ricercare ulteriori figure professionali attinenti al 

ruolo richiesto, l’amministrazione ha facoltà di procedere, nel termine 

di 1 (uno) anno dalla data di approvazione della graduatoria finale, ad 

altre assunzioni secondo l’ordine della graduatoria stessa” 

 

che la graduatoria finale della procedura di selezione, pubblicata in data 

22 luglio 2021, ha individuato oltre al vincitore, ulteriori soggetti 

idonei a ricoprire la qualifica di operatore di scanner  

 

determina 

di prorogare per un ulteriore anno la validità della graduatoria finale 

della procedura di selezione (rif. OSTL1), sino al 22 luglio 2023. 

 

Roma,  22 luglio 2022 

 

         Cinecittà spa 

                             L’Amministratore Delegato 

                                                          (Nicola Maccanico) 


