CINECITTA

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO INDIVIDUALE DI LAVORO AUTONOMO
ex art. 2222 C.C.
CINECITTA’ S.p.A.

Rif. 79

La societa CINECITTA’ S.p.A, rende noto che procedera ad effettuare una selezione finalizzata alla
ricerca di 2 (due ) prestatori d’opera / consulenti con regime di partita iva

Caratteristiche della posizione: collaboratore editoriale

Riferimento 79

Validita Contratto A partire dal 15 giugno 2023 per un anno, eventualmente
rinnovabile

Trattamento economico | Incarico individuale di lavoro autonomo ex art. 2222 C.C.

. € 30.000,00 lordi oltre Iva

normativo

Oggetto dell'incarico Collaborazione con le Redazioni delle testate di Cinecitta
per la realizzazione e la promozione di notizie, articoli di
approfondimento, interviste, rubriche.

Natura dell’incarico L’affidamento dell'incarico sara formalizzato mediante la

stipula di un incarico individuale di lavoro autonomo ex art.
2222 c.c. senza alcun vincolo di subordinazione; nel
contratto saranno specificati tutti gli aspetti riguardanti la
natura e il contenuto dell'incarico stesso.

Requisiti richiesti Coloro che intendono candidarsi alla selezione per il
conferimento devono presentare un curriculum che attesti
il possesso dei seguenti requisiti:

- possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’Unione Europea,;

- godimento dei diritti civili e politici;

- possesso di laurea magistrale o triennale in Lettere,
Comunicazione o altre materie attinenti all'incarico
richiesto. Titoli equipollenti, equiparati o riconosciuti ai
sensi di legge. Per i titoli conseguiti all'estero
I'ammissione e subordinata al riconoscimento ai titol
italiani.

- titolarita di partita IVA o impegno a costituirla prima della
firma del contratto, se selezionato, per attivita coerenti
con I'oggetto dell'incarico.;
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CINECITTA

- professionalita ed esperienze maturate nelle materie e
nelle attivita oggetto dell’incarico ed in particolare:

Conoscenza  del  settore  audiovisivo e
cinematografico;

Comprovata esperienza con pubblicazioni in attivita
redazionali e di ricerca relative al settore cinema e
audiovisivo;

Partecipazione a un corso base SEO presso
accademie, istituti, organizzazione di formazione
online;

Esperienza con il pacchetto Adobe, per modifiche e
produzione di immagini e video;

Competenze utili all’'ottimizzazione di contenuti,
testi giornalistici e immagini per pubblicazioni online
Competenze per l'utilizzo di sistemi CMS per la
gestione di contenuti informativi destinati alla
pubblicazione su siti web;

Competenze digitali per I'elaborazione e lo sviluppo
di strategie online per websites e social network
sites relativi all’audiovisivo;

Partecipazione in qualita di inviato stampa a uno o
pit Festival Cinematografici Internazionali per
testate regolarmente iscritte presso il Tribunale;
Capacita di analisi e sintesi, problem solving e di
lavoro in team;

Capacita di gestire pubbliche relazioni nel settore.
Possesso di competenze e contatti utili alla richiesta
e al reperimento di informazioni, contenuti, attivita
presso uffici stampa e organizzazioni legate
all’audiovisivo;

Comprovata esperienza in attivita di stampa video
durante festival o attivita promozionali di contenuti
auodiovisivi;

Possesso di software e competenze (elaborazione,
creazione e postproduzione) per la realizzazione di
videointerviste;

Ottima conoscenza della lingua inglese.

Modalita di trasmissione delle domande:
La domanda di ammissione, completata in ogni sua parte e corredata di curriculum vitae con copia
di un documento di identita in corso di validita, tutto in formato PDF in un unico file, a pena di
esclusione - dovra essere presentata improrogabilmente entro le ore 24.00 del giorno 6 giugno 2023
a mezzo PEC (Posta Elettronica Certificata) personale e nominativa (deve comprendere
nome e cognome) a pena l’esclusione, al solo indirizzo avvisodiselezione@pec.lucecinecitta.it

a pena di esclusione -, specificando nell’oggetto il Riferimento dell’avviso al quale si sta
rispondendo, “ rif. 79” a pena I’esclusione.
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CINECITTA

Il curriculum dovra essere presentato in forma di autocertificazione. Gli interessati dovranno
riportare nel curriculum, prima della sottoscrizione, che quanto dichiarato corrisponde al vero ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000 e di essere consapevoli delle sanzioni previste
dall'art.76 del medesimo decreto in caso di dichiarazione mendace. Si informa che, ai sensi dell'art.
15 del D.lgs. 33/2013, in caso di conferimento di incarico, il curriculum vitae trasmesso sara
pubblicato, sul sito istituzionale della Societa alla voce Amministrazione Trasparente.

In tutti i casi, in base alle indicazioni del Garante sulla Privacy non devono formare oggetto di
pubblicazione i dati relativi ai recapiti personali, il codice fiscale, il recapito telefonico, l'indirizzo di
posta elettronica, ecc. Si chiede pertanto di adeguare il proprio curriculum alle suddette Indicazioni,
al fine della sua pubblicazione. Il curriculum restera in pubblicazione fino a tre anni dopo la
conclusione dell'incarico e potra comunque essere aggiornato periodicamente. | candidati
selezionati dovranno allegare dichiarazione di possesso di partita Iva o impegno a costituirla, prima
della firma del contratto con Cinecitta S.p.A.

Procedimento di selezione:

Per i candidati in possesso dei requisiti di cui sopra, sara effettuata una selezione con relativa
attribuzione di punteggio per soli titoli.

La procedura selettiva sara svolta da apposita commissione interna appositamente costituita e
nominata dall’Amministratore Delegato.

La valutazione verra effettuata attribuendo a ciascun candidato un punteggio massimo di 100 punti.
A discrezione della Commissione potra essere previsto eventuale colloquio motivazionale, per i
candidati con professionalita adeguata e conforme a quella ricercata, teso ad approfondire i
contenuti del curriculum in relazione al ruolo da ricoprire.

Pertanto, non verranno attribuiti punteggi ai curricula non attinenti le caratteristiche e gli elementi
per il ruolo ricercato.

L’incarico potra essere conferito anche in presenza di una sola candidatura ritenuta conforme alle
esigenze della societa, ovvero potranno non essere conferiti nel caso in cui la Commissione reputi
che le candidature presentate siano inadeguate rispetto alle posizioni da ricoprire.

Nella sezione “Societa Trasparente — Selezione del personale — Awvisi di selezione collaboratori”
sono pubblicati i link dai quali possono essere scaricati il fac - simile della domanda di ammissione
e il regolamento per la selezione del personale della Cinecitta S.p.A.

Roma, 25 maggio 2023

Cinecitta spa
L’Amministratore Delegato e Direttore Generale
Nicola Maccanico
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