LUCE

CINECITTA

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
ISTITUTO LUCE-CINECITTA’ SRL

Rif. UEP1

La societa ISTITUTO LUCE - CINECITTA® SRL, rende noto che, giusto atto determinativo
dellAmministratore Delegato adottato in data 21 marzo 2018, procedera ad effettuare una selezione
finalizzata all'assunzione di numero 1 (uno) lavoratori/lavoratrici con contratto a tempo determinato, con la
qualifica di “Responsabile ufficio rapporti con la Unione Europea, e portale locations “da destinare alla
Direzione “Risorse Umane, Legale, Acquisti, AAGG, IT”, da inquadrare nel livello 7° (settimo) del
Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per le industrie Cineaudiovisive, cosi come previsto dal

regolamento per la selezione del personale, approvata dal Consiglio di Amministrazione del 31 marzo 2016.

Caratteristiche della posizione:

Riferimento UEP1

Ruolo Responsabile ufficio peri rapporti con I'Unione Europea, e portale locations
Sede di Lavoro Roma

Durata Contratto 24 mesi

Validita Contratto Dal 9 aprile 2018 al 8 aprile 2020

Contratto e livello Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per le industrie Cineaudiovisive — 7°

Livello

Ruolo La figura richiesta, riportando al Responsabile, dovra garantire [Iefficacia
dell’operativita dell’ ufficio della Direzione Generale Cinema e Istituto Luce Cinecitta
e piu precisamente dovra:

e supportare la DGC nel suo ruolo di coordinamento e assistenza tecnico
scientifica in relazione alla posizione italiana inerente i dossier legislativi
comunitari e sovranazionali in materia di cinema e audiovisivo; il supporto
pud riguardare anche la partecipazione ai gruppi di lavoro in materia
audiovisiva presso gli organi del’Unione Europea € il raccordo con gli altri
ministeri competenti ;

e supporto tecnico-operativo e professionale per lo sviluppo la
manutenzione l'operativitd e la gestione del portale “ltaly for movies”,
(portale nazionale delle locations e degli incentivi alla produzione) ;

¢ Sede lavorativa — Direzione Generale Cinema - Mibact sito in Piazza Santa

Croce in Gerusalemme a Roma
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Ottima conoscenza della normativa comunitaria del settore audiovisivo con
particolare riferimento alla Direttiva Servizi Media Audiovisivi, alla Direttiva
Copyright e al regolamento Sat-Cab e pit in generale ai dossier europei
connessi alla creazione del Mercato Unico Digitale.

Ottima conoscenza della normativa nazionale del settore cinematografico e
audiovisivo e in particolare della legge 220/2016 e relativi decreti attuativi e,
nonché della normativa regionale di settore con particolare riferimento alle film
commission regionali;

Ottima conoscenza del mercato cinematografico e audiovisivo a livello locale,
nazionale e internazionale con particolare riferimento alle dinamiche di sviluppo
economico del comparto in tutti i segmenti della filiera (sviluppo, produzione
distribuzione, promozione, esercizio, diffusione sui servizi media audiovisivi) ai
modelli di business, alle dimensioni degli operatori del settore e alle
trasformazioni legate alla convergenza e integrazione tra reti e servizi.
Competenze ed esperienza di almeno sette anni in attivitd di direzione,
coordinamento, supervisione ed elaborazione di progetti di ricerca, studio,
analisi economica e legislativa nel settore media, cinema e audiovisivo con
particolare riferimento ai sistemi di finanziamento pubblico nazicnali ed esteri,
all'economia dei media e del mercato audiovisivo nazionale e internazionale,
delle dinamiche occupazionali e delle professioni nel settore.

Ottima conoscenza della lingua inglese

Essere in regola con i requisiti di carattere generale previste al Regolamento

per la disciplina del Reclutamento del Personale — Parte 1l — Art. 2

Caratteristiche del | o
ruolo
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
Elementi °
preferenziali
L
[ ]

Significativa esperienza nel settore cinematografico e audiovisivo per analisi di
contesto economico-industriale a livello nazionale ed internazionale e la
definizione di politiche e strumenti di intervento a sostegno del settore media e
audiovisivo

Esperienza qualificata in materie economico-legislative inerenti il settore
cinematografico e audiovisivo

Capacita relazionali e di organizzazione di lavoro in team di lavoro

Modalita di trasmissione delle domande. La domanda di ammissione completata in ogni sua parte e

corredata di curriculum vitae con copia di un documento di identita in corso di validitda -a pena di
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esclusione- dovra essere presentata entro le ore 24.00 del giorno 2 aprile 2018 a mezzo PEC (Posta

Elettronica Certificata) all’indirizzo risorseumane@pec.lucecinecitta.it -a pena di esclusione-,

specificando nell’oggetto il Riferimento dell’avviso al quale si sta rispondendo.

Procedimento di_selezione. Per i candidati in possesso dei requisiti di cui sopra, sara effettuata una

selezione con relativa attribuzione di punteggio. La procedura selettiva sara svolta da apposita
Commissione. La valutazione viene effettuata attribuendo a ciascun candidato un punteggio massimo di 100
punti di cui 50 da attribuire sulla base dei titoli e 50 all'esito del colloquio. La commissione, verificata
I'esistenza dei requisiti di ammissibilita del presente avviso, procede allesame dei titoli e formula la
graduatoria dei candidati ammessi al colloquio. Verra, pertanto, stilata una graduatoria di ammissione al
colloquio di selezione, sulla base della valutazione dei curriculum trasmessi, che sara pubblicata sul sito
internet della Societa, come previsto dal relativo regolamento.

Non verranno attribuiti punteggi ai curricula non attinenti le caratteristiche e gli elementi per il ruolo
ricercato e non verranno ammessi al colloquio i candidati che non raggiungeranno un punteggio
minimo di 25 punti all'esito della valutazione dei titoli. | candidati che avranno conseguito un punteggio
almeno pari a 25 punti all’'esito della valutazione dei titoli, verranno convocati per il colloquio selettivo, che
potra consistere anche in una prova pratica.

| colloqui di selezione saranno effettuati presso la sede della societa sita in Roma, Via Tuscolana 1055, a
partire dal giorno comunicato con apposito avviso, trasmesso ai destinatari a mezzo PEC, con almeno tre
giorni di anticipo.

| candidati / le candidate ammessi al colloquio dovranno esibire documento di riconoscimento in corso di
validita.

Al termine dei colloqui selettivi sara pubblicata la graduatoria definitiva.

Nel caso in cui la posizione oggetto di selezione resti scoperto per rinuncia, decadenza o dimissioni del
vincitore, I'amministrazione ha facolta di procedere, nel termine di due anni dalla data di approvazione della
graduatoria, ad un’altra assunzione secondo I'ordine della graduatoria stessa”.

Nella sezione “Amministrazione e Trasparenza — Bandi di concorso” sono pubblicati i link dai quali possono
essere scaricati il fac- simile della domanda di ammissione e il regolamento per la selezione del personale
della Istituto Luce- Cinecitta Srl.

Roma, 21 marzo 2018

Istituto Luce « Cinecitth 8.11,
Presidente
e Amministratore Delegato
(D RobertoCicutto)
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